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RESUMO

O tema deste TCC esta relacionado a um assunto que todo o operador de direito
deve ter em seu consciente pré-determinado, que a profissdo a qual escolheu, é de
total prestigio e importancia na sociedade, visto que nao se trata de mero “status” e
sim de responsabilidade profissional e pessoal. Atualmente, tem-se exigido dos
advogados uma postura ética e sempre de acordo com as premissas inseridas no
Estatuto da Advocacia e da OAB. Dessa forma, elabora-se a pergunta problema:
Quais os casos mais frequentes de desvio de conduta dos Advogados da OAB da
Cidade de Ponta Pord-MS? Afim de alcancar os objetivos e responder a pergunta
problema da pesquisa, apresenta-se trés capitulos essenciais: No primeiro capitulo
evidencia-se a revisdo teorica sobre a atuacdo do operador de direito, desde a
conduta ética que deve ser praticada até as formas de desvio de conduta. Frisa-se
também a atuacado e punicdo da OAB MS perante ao desvio de conduta. O trabalho
€ constituido de trés capitulos, onde no primeiro e segundo capitulos apresenta-se o
referencial tedrico e no terceiro capitulo o resultado da pesquisa. O estudo consiste
na utilizacdo da pesquisa exploratéria, em que na concepcao de Cervo; Bervian e
Da Silva (2007) a pesquisa exploratoria auxilia desde o inicio da pesquisa, para
levantamento de hipoteses, formulacdes de problematicas, afim de aproximar-se aos
problemas identificados em uma instituicdo. Assim, com o desenvolvimento do
estudo, foi possivel identificar alguns comportamentos antiéticos mais frequentes
nos ultimos 12 meses como: N&o repassar 0s valores recebidos aos clientes; deixar
de pagar as contribuicdes, multas e precos de servigos devidos a OAB, depois de
regularmente notificado a fazé-lo; abandonar a causa sem justo motivo ou antes de
decorridos dez dias da comunicacao da renuncia.

Palavras-chave: Desvio de Conduta. Etica. Advocacia. Profissionalismo.



ABSTRACT

The theme of this TCC is related to a subject that every legal operator must have in
his pre-determined conscience, that the profession he chose, is of total prestige and
importance in society, since it is not a mere "status" but professional and personal
responsibility. Currently, lawyers have been required to adopt an ethical stance and
always in accordance with the premises included in the Law and Advocacy Statute.
Thus, the problem question is elaborated: What are the most frequent cases of
misconduct by the Lawyers of the OAB of the District of Ponta Pora-MS? In order to
achieve the objectives and answer the question of the research problem, three
essential chapters are presented: In the first chapter, the theoretical review on the
performance of the right operator is highlighted, from the ethical conduct that must be
practiced to the forms of deviation conduct. It also emphasizes the performance and
punishment of the OAB MS in the face of misconduct. The work consists of three
chapters, where in the first and second chapters the theoretical framework is
presented and in the third chapter the research result. The study consists of the use
of exploratory research, in which in the conception of Cervo; Bervian and Da Silva
(2007) exploratory research helps from the beginning of the research, to raise
hypotheses, formulate problems, in order to approach the problems identified in an
institution. Thus, with the development of the study, it was possible to identify some
of the most frequent unethical behaviors in the last 12 months, such as: Do not pass
on the values received to customers; fail to pay contributions, fines and service
prices due to the OAB, after being regularly notified to do so; abandon the cause
without just reason or before ten days after the communication of the resignation.

Keywords: Deviation from Conduct. Ethic. Advocacy. Professionalism.
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INTRODUCAO

O papel do operador do direito € de extrema importancia para intermediar e
auxiliar os cidadaos em quaisquer processos, no entanto, algumas atitudes podem
ser incompativeis com as obrigacfes e codigo de ética do advogado. Dessa forma,
este estudo propde-se analisar o comportamento ético dos advogados da Cidade de
Ponta Poréd e os desvios éticos mais frequentes aos quais a OAB de Ponta Pora-MS
vem aplicando sanc¢des disciplinares.

Vale destacar que as acdes antiéticas dos operadores de direito podem se
caracterizar desvios de conduta e podem ocasionar na cassa¢ao ou suspensao do
direito de seguir com a profissdo como advogado. Para esta investigacéo, sobre os
desvios de conduta e quais sdo os atos mais frequentes, destacam-se 0s objetivos
especificos: Revisar a bibliografia ética de comportamento juridico; revisar
jurisprudéncia de sancdes disciplinares para desvios de conduta; levantar as
instrugbes e acompanhamento da OAB de Ponta Pord-MS com os advogados
registrados e identificar os casos mais frequentes de desvios éticos cometidos pelos
advogados de Ponta Pora-MS no ano de 2019.

A formacdo moral é de extrema importancia, pois a eficiéncia no trabalho
vislumbra o sucesso de todo o profissional. Baseado neste pressuposto, o presente
trabalho busca mostrar a necessidade da formacdo e da permanente atualizacéo
profissional, pois 0 negocio atual exige profissionais comprometidos e qualificados,
gue sejam capazes de se adaptar rapidamente as mudancas, avancando sempre no
conhecimento e buscando alcancar um nivel de exceléncia profissional.

A pesquisa torna-se de extrema importancia por apresentar condutas éticas
gque ndo devem ser realizadas pelo operador de direito. Vale destacar que em
ambito académico, este tema deve ser frisado para formar profissionais que
cumpram seus deveres e prevalecam seus direitos, sem se beneficiar de qualquer
circunstancia e cumprir seu dever.

O tema em si, trata de um assunto que todo o operador de direito deve ter em
seu consciente pré-determinado, que a profissdo a qual escolheu, é de total prestigio
e importancia na sociedade, visto que ndo se trata de mero “status” e sim de
responsabilidade, tanto como profissional quanto como pessoa, sendo que a

sociedade recorrera a ele quando mais ninguém puder ajudar-lhes, sociedade essa



10

gue depositara nesse profissional sua confianca e Ihe atribuira a responsabilidade de
prover ou fazer prover o direito ao qual lhe foi ceifado, ou seja, responsabilidade
essa que de certa forma mudara a vida de uma pessoa. E por isso que o assunto
tem grande relevancia para a sociedade cientifica, pois quando se trata de um direito
a ser provido, o profissional devera ser o mais transparente possivel.

Atualmente, tem-se exigido dos advogados uma postura ética e sempre de
acordo com as premissas inseridas na Lei 8.906/94 (Estatuto da Advocacia e da
OAB). Acredita-se que comportamento ético profissional € de suma importancia para
um advogado (a) criar vinculos e manter seus clientes fidelizados, ha casos que ha
auséncia de valores éticos, o0s quais estdo sendo banidos e deixados de lado, muitas
vezes, fora da formacédo qualificada dos individuos. Diante disso, o profissional ndo
deve se omitir, pois precisa buscar maneiras para mudar ou melhorar a situacao de
atendimento, sendo que a relacdo existente entre cliente e advogado (a) é
sustentada pelo pilar da confianca.

Portanto, a repercussao negativa da atuacdo de um advogado (a), afeta a
toda uma categoria de profissionais, manchando a imagem as inter-relacées sociais
pelas quais direcionam o conjunto de valores. Por esta razdo, tais direitos sao
imutéveis e ndo circunstanciais.

Dessa forma, elabora-se a pergunta problema: Quais 0os casos mais frequentes
de desvio de conduta dos Advogados da OAB da Cidade de Ponta Pora-MS?

Afim de alcancar os objetivos e responder a pergunta problema da pesquisa,
apresenta-se trés capitulos essenciais: No primeiro capitulo evidencia-se a revisédo
tedrica sobre a atuacdo do operador de direito, desde a conduta ética que deve ser
praticada até as formas de desvio de conduta. Frisa-se também a atuacéo e punicao
da OAB MS perante ao desvio de conduta.

No segundo capitulo € exposto os procedimentos metodologicos utilizados para
a concretizacdo da investigacao, desde a classificacdo da pesquisa até a forma de
coleta de dados na pratica, com a aplicacdo do questionario a um responséavel da
OAB MS, e a forma de analise utilizada para discussao.

Por fim, a analise dos dados obtidos é apresentada na forma de andlise de
conteudo, com base nos dados obtidos junto a OAB MS, argumentando a
importancia da atitude ética dos advogados de Ponta Pora, e acdo da OAB para

combater desvios de conduta na regido de fronteira.
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O estudo consiste na utilizagdo da pesquisa exploratéria, em que na
concepcdo de Cervo; Bervian e Da Silva (2007) a pesquisa exploratdria auxilia
desde o inicio da pesquisa, para levantamento de hipoteses, formulagbes de
problematicas, afim de aproximar-se aos problemas identificados em uma instituicéo.

Também sera utilizada a pesquisa descritiva, que com a visdo de Barros e
Lehfeld (2000, p. 70), nesse modelo de pesquisa “procura descobrir a frequéncia
com que um fendmeno ocorre, sua natureza, caracteristica, causas, relacdes e
conexdes com outros fendmenos”. O registro das informagdes e conclusbes da
pesquisa sdo fruto da utilizacdo da pesquisa descritiva, onde possibilita verificar a
frequéncia dos desvios de conduta dos advogados de Ponta Pora-MS.

Também sera utilizada a pesquisa qualitativa, pois Malhotra (2005, p.113)
relata que a pesquisa qualitativa € de suma importancia, pois na visdo dele este

método:

Proporciona melhor visdo e compreensdo do problema. Ela o explora com
poucas ideias preconcebidas sobre o resultado dessa investigacdo. Além de
definir o problema e devolver uma abordagem, a pesquisa qualitativa
também € apropriada ao enfrentarmos uma situacdo de incerteza, como
guando os resultados concluidos diferem das expectativas.

A pesquisa qualitativa busca agregar valor no servico prestado de um
profissional de direito, esse modelo de pesquisa permite que apds a definicdo da
problematica, possa investigar e aperfeicoar os erros localizados.

A pesquisa bibliografica, onde Lakatos e Marconi (2001, p. 46) ressaltam que:
“a pesquisa bibliografica pode, portanto, ser considerada também como o primeiro
passo de toda a pesquisa cientifica”. Ja na visdo de Gil (2002, p. 44) a pesquisa
bibliografica “¢ desenvolvida com base em material ja elaborado, constituido
principalmente de livros e artigos cientificos”, desse modo permitira investigar algo

mais amplo do que esta diretamente proposto.



1. O COMPORTAMENTO PROFISSIONAL DO ADVOGADO NO CONTEXTO
DA ETICA

Neste primeiro capitulo discorre-se sobre a definicdo de ética, a ética juridica,
0 estatuto da advocacia (Lei 8.906/1994 58), os principios da advocacia que é
composto pela pessoalidade, a confiabilidade, do sigilo profissional, n&o
mercantilizacdo, exclusividade e publicidade, destaca-se que a ética esti
relacionada com a consciéncia dos atos pessoais, do autocontrole, o respeito a si

mesmo e ao outro.

1.1 Defini¢éo de ética

A ética esta presente o tempo todo em nossas vidas e seu papel é
fundamental na construgéo de identidade, tanto pessoal como profissional, cada vez
mais nos deparamos com profissionais que ndo medem esforgos para atingir
posicbes mais favorecidas e destagues sociais por mero “status”, gerando assim a
exposicdo de condutas antiéticas nas diferentes éareas profissionais e do
conhecimento. Infelizmente, extinguindo os valores éticos e morais, devido a
ganancia por posi¢ao e bens materiais no qual atua no crescimento desproporcional,
corrompendo esses valores, especialmente entre os advogados.

Segundo o Dicionario Aurélio (1999), a ética € o “estudo dos juizos de
apreciacdo referentes a conduta humana suscetivel de qualificacdo do ponto de
vista do bem e do mal, seja relativamente a determinada sociedade, seja de modo
absoluto”

Deste modo é preciso parar e refletir a importancia da ética do advogado (a),
para ser ético € preciso tomar consciéncia de nossos atos, agir com autocontrole, ou
seja, respeitando-se e também respeitando as pessoas, pois, muitos valores estéo
sendo quebrados em prol do individualismo, ou seja, “cada um por si” e com isso,
uma postura ética deve fazer parte da sociedade, seja na politica, na familia e nos
meios de comunicagao, este conceito precisa continuar sendo o norteador de todas
as acdes que atinge as pessoas. Para assim nos tornarmos pessoas mais

conscientes das ac¢des que praticamos em qualquer espaco da nossa vida.
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Cada contribuicdo particular, cada acado individualizada, cada minuscula
resisténcia as tentacdes antiéticas, movimentos solteiros de construgdo da virtude
constituem-se, e seu todo, em um grande movimento de contramao as avalanches
de exemplos e modelos antiéticos.

Sa (2000) ressalta que a ética pode ser compreendida de duas formas: a
primeira retrata o estudo da conduta dos seres humanos, transformando-os o centro
da analise com o contato na sociedade. J& a segunda forma apresenta a ética como
uma ciéncia que “busca os modelos da conduta conveniente, objetiva, dos seres
humanos” (SA, 2000, p. 36).

Dessa forma € possivel afirmar que a ética apresenta a forma que o ser
humano se comporta em meio social, trata-se de uma condicdo necessario para
haver quaisquer negociacfes entre as pessoas, pois ndo haveria confianca. Sem a
ética as pessoas viviam por si s, ndo havia contratos empregaticios ou transacoes
de bens e servicos (ARRUDA, 2001).

A ética esta presente em varias situagcdes do cotidiano, desde aquele
governante que deixa de se levar a corromper para exercer sua funcao publica com
seriedade, aquele injusticado que abre mé&o de revidar a injustica com a mesma
intensidade de mal que lhe foi causado, aquele que evita causar dano a outrem
indiscriminadamente.

A prova disso tudo é o estado atual ao qual a humanidade se apresenta, com
golpes politicos, corrupgdes, escandalos financeiros, discriminacdo, desvio de poder,
exploragédo da prostituicdo infantil, regimes de exploracdo do trabalho semelhantes
ao escravismo. O que se opdem a isso € a diccdo de que a acao individual, por mais
insignificante que pareca, € uma acdo monumental pelas resisténcias

influenciadoras que acaba por vencer.

1.2 A ética juridica

Assim como qualquer profissdo, a profissdo juridica encontra seus
ensinamentos basilares estruturados em principios gerais de atuacédo, de acordo
com as especificidades da atividade social e de acordo com os efeitos dessa
atividade em meio as demais. O que é de grande peculiar nesse meio é que as

profissdes juridicas em sua totalidade séao profissdes regulamentadas regidas por
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normas e principios juridicos e éticos, desse modo o seu exercicio envolve questdes
de alto grau de interesse coletivo, ndo sao profissdes de livre exercicio, mas sim de
exercicio vinculado a deveres, responsabilidades e comportamentos regrados de
forma integra.

Desde o inicio das atividades advocaticias a ética sempre foi pautada para
moldurar a conduta dos profissionais do ramo, onde Sodré (1967) frisou a ética
profissional em ambito juridico para o profissional de advogado como uma
“persistente aspiracdo de amoldar sua conduta, sua vida, aos principios basicos dos
valores culturais de sua missdo e seus fins, em todas as esferas de sua atividade
(SODRE, 1967, p. 44).

Os profissionais operadores de direito, além de possuirem um regramento
especifico para as suas atividades profissionais, pela grande importancia e pelo
carater social ao qual se revestem suas profissdes, tém também um controle do
efetivo cumprimento das normas que regem seus misteres profissionais. O operador
do direito, em sua consciéncia ético-profissional, devera se orientar para que sua
atuacao esteja de acordo com a realidade social na qual o mesmo esta inserido.

Sa (2000) apresenta a ética juridica como uma acdo competente e que ao
mesmo tempo pode se tornar desmoralizador caso a conduta do profissional nao
seja condizente com os principios éticos.

O profissional deve ter consciéncia de que o instrumento ao qual manipula é o
mesmo que serd capaz de cercear liberdade, e prejudicar vidas, causando a
desunido de uma sociedade e destruindo uma grande quantidade de empregos,
capaz de desestruturar uma familia e conturbar a saude psiquica dos filhos
provenientes dela, e até mesmo o poder de intervir sobre a felicidade e o bem-estar
da sociedade, ou seja, das pessoas integrantes dessa sociedade.

Em 1921, antes da criagcdo da Ordem dos Advogados do Brasil, ja havia sido
elaborado um coédigo de ética para os operadores de direito da época, realizado pelo
Instituto dos Advogados de Sdo Paulo (IASP). No entanto, este codigo de ética
elaborado era mais para acompanhamento e conselhos para evitar desvios de
conduta, sem haver punigcdes. Somente em 1934, apos a criacdo da OABV que foi
normatizado um novo codigo de ética para o ambito juridico (NALINI, 2000)

O atual Cédigo de Etica e Disciplina da OAB, instituido pela Lei n° 8.906 de

1994, funciona como um instrumento normativo e como uma sintese dos deveres
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dos advogados que, conforme jA comentamos, sdo profissionais considerados
essenciais a administracdo da Justica. Uma caracteristica interessante desse novo
Cédigo de Etica, como nos acrescenta Lobo (2009, p. 179), € “que ele ndo s6 trata
dos deveres éticos, como também estabelece os procedimentos disciplinares
necessarios a sua plena efetividade”.

O cddigo de ética e conduta profissional tem como finalidade descrever as
expectativas que sdo impostas para as pessoas e todos os profissionais do ambito
juridico que deve ser imposta a fim de garantir maior desempenho e obrigatoriedade
de conduta profissional, com objetivo de passar confianca da profissdo auxiliando
para que cada profissional tenha um desenvolvimento individual promissor
garantindo que os trabalhos em equipe seja feito de forma uniforme tendo um alto
desempenho da equipe de trabalho na advocacia.

Para Nalini (2001) existem algumas caracteristicas que associam a ética com

o direito, sendo elas:

1.Direito e moral disciplinam a relagdo entre os homens por meio de
normas. Impdem conduta obrigatéria a seus destinatarios.

2. Tanto as normas juridicas como as morais se apresentam sob forma
imperativa, ndo constituindo mera recomendacéo.

3. Ambas sdo preordenadas a garantia da coesdo social, atendendo a
mesma necessidade social.

4. Moral e direito se modificam no momento em que se altera historicamente
o contelido de sua funcdo social. S&o formas histéricas de comportamento
humano (NALINI, 2001, p. 185).

Ao adotar a conduta de ética profissional podemos avancar a profissdo e
assim poder se destacar pessoalmente e coletivamente um grupo de pessoas que
atuam na area, destacando na tomada de decisbes mais inteligente e eficaz que
possam ferir a integridade e valores, tendo assim maior interesse pelas pessoas em
debater e estudar mais o codigo de ética e conduta profissional.

Nalini (2001) ainda reforga que a ética juridica deve ser conduzida pela
Deontologia Forense, que apresenta um conjunto de normas éticas e
comportamentais que o profissional de direito deve seguir. O principio fundamental
da Deontologia Forense é agir conforme a ciéncia e consciéncia.

Os principios gerais da Deontologia Forense séo:

O principio da conduta ilibada; o principio da dignidade e do decoro
profissional; o principio da incompatibilidade; o principio da correcao
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profissional; o principio do coleguismo; o principio da diligéncia; o principio
do desinteresse; o principio da confianca; o principio da fidelidade; o
principio da independéncia profissional; o principio da reserva; o principio
da lealdade e da verdade e; o principio da discricionariedade (NALINI, 2001,
p. 185).

Como futuro operador de direito, exercer uma conduta pura e irrepreensivel,
de maneira digna e util a sociedade, com tamanha responsabilidade, para
desempenhar o papel de advogado, sustentada nos alicerces da ética e da Ordem
dos Advogados do Brasil juntamente com o Estatuto do Advogado.

1.3 Estatuto da Advocacia — Lei 8.906/1994

O Estatuto da Advocacia se divide em duas partes: a primeira disciplina o
exercicio da advocacia e a segunda, a Ordem dos Advogados do Brasil. Na primeira
parte, destacam-se as disposi¢cdes que amoldam a profissdo juridica as garantias
constitucionais do artigo 133 da Constituicdo Federal, além destas, encontram-se
disposi¢cdes que regulam o exercicio da advocacia sob vinculo empregaticio, as que
simplificam e racionalizam o elenco de impedimentos e incompatibilidade, as que
aperfeicoam as prerrogativas da profissdo e as que se destinam a melhorar o
sistema ético-disciplinar.

Em seu primeiro capitulo, o Estatuto da Advocacia estabelece as atividades
privativas do advogado, enfatizando a norma supramencionada da Constituigéo
Federal, sobre a indispensabilidade do advogado. Ou seja, trata-se do exercicio do
jus postulandi!, que aqui denota o importante papel do advogado, por meio do qual o
cidaddo acessa a justica em busca da tutela de seus interesses. O Estatuto, na
sequéncia, fala das demais atividades privativas.

O segundo capitulo, intitulado Dos Direitos do Advogado, atribui prerrogativas
ao advogado que nado se confundem com privilégios, ja que sdo aspectos relevantes
para que possa exercer sua atividade em harmonia com as demais faces da justica:
magistério, fiscalizacdo, servicos dos serventuarios. S&o alguns deles: exercicio

profissional livre em todo o territorio nacional, inviolabilidade, comunicagéo pessoal e

! direito que todo cidaddo tem de acessar a Justica sem advogado, possuindo, portanto, capacidade
postulatdria para ajuizar agdes e acompanhar os andamentos das demandas.
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reservada com o cliente, a presenca de representante da Ordem dos Advogados do
Brasil, quando preso, etc.

No terceiro capitulo a Lei trata da inscricdo do advogado junto a OAB,
requisito para que a profissdo possa ser exercida, cujo deferimento compete aos
Conselhos Seccionais, conforme artigo 58 do Estatuto da Advocacia da Ordem dos
Advogados do Brasil.

O capitulo estabelece, ainda, requisitos para a inscricdo, quais sejam a
capacidade civil, o diploma ou certiddo de graduacdo em direito, obtido em
instituicdo de ensino oficialmente autorizada e credenciada, titulo de eleitor e
quitagdo do servigo militar, se brasileiro, aprovagdo em Exame da Ordem, o nao
exercicio atividade incompativel com a advocacia, idoneidade moral e a prestacédo
de compromisso perante o Conselho. Faz, ademais, a diferenciacdo para a inscricao
do estagiario, excluindo o diploma da graduacdo e a aprovacdo no Exame da
Ordem, e adicionando ao rol o fato de ter sido admitido em estagio profissional de
advocacia. O capitulo também fala do cancelamento da inscri¢éo e do licenciamento
do profissional.

O Capitulo IV disciplina a Sociedade de Advogados, sua denominacao, filiais,
ato constitutivo, registro, e responsabilidade subsidiaria. O Capitulo V, intitulado Do
Advogado Empregado, garante a independéncia profissional inerente a advocacia,
estando o0 advogado empregado subordinado ao empregador, apenas
administrativamente ou organizacionalmente. E o advogado empregado que se
relaciona com o cliente. Além disso, o capitulo regula o salario minimo, a jornada de
trabalho, as horas extras, e honorarios. O advogado empregado ndo € proibido de
exercer outra atividade remunerada, podendo fazé-lo fora do horario de sua jornada.

No Capitulo VI o Estatuto trata dos honorarios advocaticios, garantindo que
sejam recebidos, independentemente de serem convencionados, arbitrados
judicialmente ou de sucumbéncia. Cabe salientar a importancia do tema para a
questao ética, pois 0s honorarios fixados ndo devem jamais permitir a obtencédo de
vantagem excessiva em relacdo ao cliente, nem tampouco devem promover a
concorréncia desleal. Sobre esse particular, Marcus Claudio Acquaviva da a

seguinte licao:

Em face de sua importancia para a sociedade, a advocacia & uma profissao
regulada com minudéncia e rigor pela lei, visando a valorizagéo da classe e
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a disciplina profissional. Sem duavida, portanto, o advogado deve ser
condignamente remunerado, embora seja recomendada moderacdo na
estipulacao de honorarios. H4, sim, observava o grande advogado Appleton,
diferenca entre os honorarios e o lucro meramente comercial. Enquanto o
negociante visa, antes de mais nada, um lucro a realizar, procurar
beneficios constitui o moével direto do seu trabalho. Tal Objetivo nédo é
desprezivel, mas ndo é o nosso. A vantagem material ndo é causa
determinante de um ato praticado por advogado, embora o seja de outras
profissdes, ndo tidas por liberais (ACQUAVIVA, 2000, p. 32)

O Capitulo VII, chamado de Impedimentos estabelece os casos de
incompatibilidade e impedimento do exercicio da advocacia, sendo a primeira, de
acordo com o artigo 27 do Estatuto, a proibicdo total da atividade, e o segundo, a
sua proibi¢ao parcial.

A ética do advogado recebe a atencdo de um capitulo especial, o Capitulo
VIII, que, genericamente, faz remisséo a ética como principio que deve nortear sua
vida pessoal e profissional. O assunto esta pormenorizado no Codigo de Etica e
Disciplina. O Estatuto dispde sobre a conduta pessoal do advogado e o dever,
perante a classe profissional, de agir de modo a ser respeitado e gozar de prestigio
perante os colegas. Também, estabelece a independéncia profissional, devendo o
profissional abster-se de causa que contrarie a ética e a moral, de modo que, pela
lide temeraria, responde solidariamente com seu cliente.

As infracBes e sancgbes disciplinares, fixadas no Capitulo IX, cabendo a
Ordem dos Advogados sua apuracdo e aplicacdo. As sancBes previstas sdo a
censura, suspensao, exclusdo e multa, aplicaveis das infracdes mais leves as mais
graves, respectivamente.

Nos Capitulos | a IV do Titulo Il, estdo estabelecidas as regras sobre a
finalidade e a organizacdo da Ordem dos Advogados do Brasil, definindo aspectos
como a composi¢cdo, mandato, competéncias, areas de atuacdo e outros, do
Conselho Federal, dos Conselhos Seccionais e das Subsec¢bes. O Capitulo V
regulamenta a Caixa de Assisténcia dos Advogados, cuja finalidade é auxiliar os
filiados. O préoximo Capitulo trata das eleicbes e dos mandatos.

O Titulo Ill, do processo na OAB, trata, no Capitulo | das disposi¢des gerais.
O Capitulo Il estabelece de que forma ocorre o Processo Disciplinar, e o Capitulo 11l
prevé como funciona a interposi¢cdo dos recursos, cujo sistema € bastante simples.

Finalmente, o Titulo IV assenta as disposi¢des finais e transitérias
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1.4 Principios da Advocacia

Os principios que norteiam a atuacdo do advogado encontram-se dispostos
pelo codigo de ética e disciplina da OAB — Ordem dos advogados do Brasil, os quais
explicitam as condutas e regras que os advogados devem exercer na atividade de
sua profissdo (RECHE, 2017).

Assim, entre o0s principios da advocacia destaca-se a pessoalidade, a
confiabilidade, do sigilo profissional, ndo mercantilizacdo, exclusividade e

publicidade.

1.4.1 Pessoalidade

O principio da pessoalidade se destina a ordenar a relacdo do advogado com
o cliente, uma vez que, é requisito obrigatério que o contato seja pessoal. A palavra
pessoalidade remete a pessoal, a personal, ou seja, fundamenta a ideia de pessoa,
de ser humano (RECHE, 2017).

1.4.2 Confiabilidade

Reciprocidade de confianca entre advogado e cliente, € elemento que deve
permanecer como base e fundamento da relacéo. A confiabilidade € o instituto que
determina o segredo, € aquilo que deve ser preservado e guardado por ambos. Em
caso de quebra de confiabilidade se imp6e ao advogado a rendncia do mandato
como dever ético profissional (RECHE, 2017).

Neste aspecto cabe delimitar que a renuncia é ato exclusivo do profissional, e
gue 0 mesmo pode exercé-lo a qualquer momento, sem mencionar motivos, porém é
obrigacional que se faca a notificacdo do cliente, preferencialmente com aviso de
recebimento bem como ao juizo aonde permanece no processo pelo prazo de 10

dias seguintes a notificacdo, exceto seja constituido novo advogado (RECHE, 2017).

1.4.3 Do sigilo profissional
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Ao sigilo profissional é valido ressaltar que 0 mesmo possui valor de ordem
publica, mas que nédo se exerce de forma absoluta, onde por motivos de violagédo ao
seu direito a vida, honra e afronta do cliente, nos limites de propria defesa. Assim,
guando a violagéo se relacionar ao direito a vida e a honra o advogado nao precisa
respeitar limites, qualquer que seja seu cliente.

Nos casos de afronta, o advogado deve respeitar limites em relacdo a
necessidade para sua defesa, pois caso haja excesso por parte do advogado o
mesmo pode sofrer infracdo disciplinar e penalizacdo pelo codigo penal (RECHE,
2017).

1.4.4. Nao mercantilizagéo

O advogado enquanto profissional da atividade da advocacia, ndo pode
apresentar caracteristicas tipicas de uma empresa mercantil. Como principio e em
suma de sua atividade profissional, ndo cabe ao advogado o que esta disponivel ao
empresario comercial como exemplo sociedade em forma limitada (LTDA), o uso de
nome fantasia, fazer cobranca de honorarios por meio de cartdo de crédito, fazer
anuncios em outdoors dentro outros aspectos. Ademais como sera disposto quanto
ao principio da publicidade que traz os deveres de observacdo quanto aos limites
estabelecidos (RECHE, 2017).

Em regra, a ndo mercantilizacdo surge como principio mais abrangente ao

assunto da sua inser¢cao no mercado de trabalho.

1.4.5 Exclusividade

A advocacia como atividade profissional destinada também possui o principio
da exclusividade, ou seja, ndo pode ser anunciado em conjunto a outras atividades,
exemplo comum “Imobilidria e advocacia”. Portanto a pratica de anuncio com a
inclusdo de outras atividades configura pratica ilegal e cabe ao advogado vinculado
a pratica a instauracdo de processo disciplinar, podendo o mesmo arcar com

sancoes previstas ao ato ilegal (RECHE, 2017).

1.4.6 Publicidade
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A publicidade para a atividade da advocacia € ato meramente informativo, ou
seja, 0 objeto da publicidade para o advogado deve ser de cujo informativo. A
divulgacdo e a publicidade ao exercicio sdo permitidas, desde que praticada com
discricdo e que tenha por fim a informacao (RECHE, 2017).

A publicidade devera como regra, indicar o nome completo e o numero da
inscricdo do individuo advogado, € possivel fazer referéncia a titulos e qualificacfes
académicas, porem desde que tenham relagdo com a advocacia e as mesmas
devem ter sido conferidas por instituicbes de ensino reconhecidas. Igualmente a
utilizacao de placas, porem desde que discretas (RECHE, 2017).

Existem vedacbes comuns que constantemente sao singularizadas ao
exercicio da atividade como exemplo; denominacdo fantasia, utilizacdo de
fotografias, expressdes com objetivo de captacdo da clientela, mencdo a cargo ou
funcdo publica, anuncio em televisdo ou radio, utilizacdo de simbolos que séo
privativos da OAB dentre outros (RECHE, 2017).

Ademais sdo meios licitos ao advogado; cartdes de visita, placa indicativa do
escritorio, meios de comunicacdo escrita e eletrdnica, boletins informativos e
comentarios sobre a legislacédo que pode ser veiculado a clientes, amigos e pessoas
que solicitem ou autorizem previamente (RECHE, 2017).

Ressalva as participacbes em radio ou programa televisivo, vez que, 0
advogado deve se abster, prestando esclarecimentos somente com a finalidade
didatica e informativa, sendo expressamente vedada a utilizacdo destes meios de
forma habitual, com o fim de autopromocéao (RECHE, 2017).



2. O ADVOGADO E A CONDUTA PROFISSIONAL

Neste segundo capitulo discorre-se sobre o papel do advogado, desvio de
conduta profissional, os tipos de desvios de conduta juridica, a atuacdo da ordem
dos advogados do Brasil e o0s procedimentos administrativos e punicao,
considerando que o advogado deve seguir as normas relacionadas asseguradas no
codigo de ética, visto que o papel do advogado na sociedade é de extrema

importancia para garantir os deveres e direitos das pessoas fisicas e juridicas.

2.10 papel do Advogado

Segundo a Constituicdo Federal Brasileira (1988), no artigo 133, estabelece
que “o advogado € indispensavel a administracdo da justica, sendo inviolavel por
seus atos e manifestagdes no exercicio da profissdo, nos limites da lei”. Dessa forma
afirma-se que o advogado e seu papel na sociedade sdo de extrema importancia
para qualquer segmento, pois assegura os deveres e direitos de todos, seja pessoa
fisica ou juridica.

O Estatuto da Ordem dos Advogados do Brasil (OAB) apresenta no art. 44
que o profissional de operador de direito deve seguir as normas do cédigo de ética
em toda a Republica do Brasil, pois a OAB acompanha todas as a¢6es promovidas
pelos advogados e verifica se seu comportamento ético acompanha o cédigo de
ética profissional.

O Cadigo de Etica apresenta no art. 31 e art. 32 a ética do advogado em

exercicio de sua profissédo, dessa forma tem-se:

Art. 31. O advogado deve proceder de forma que o torne merecedor de
respeito e que contribua para o prestigio da classe e da advocacia.

§ 1° O advogado, no exercicio da profissdo, deve manter a independéncia
em qualquer circunstancia.

§ 2° Nenhum receio de desagradar a magistrado ou a qualquer autoridade,
nem de incorrer em impopularidade, deve deter o advogado no exercicio da
profisséo.

Art. 32. O advogado é responsavel pelos atos que, no exercicio profissional,
praticar como dolo ou culpa.

Pardgrafo Unico. Em caso de lide temeraria, o advogado sera
solidariamente responsavel com seu cliente, desde que coligado com este
para lesar a parte contraria, o que sera apurado em agao propria.
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O art. 31 ressalta que o advogado deve dignificar a profissdo de advocacia,
preservando a independéncia e convicgdo de seus ideais no ato de sua profisséao,
sem medo de ser julgado pelos superiores ou pela sociedade. Nesse sentido, o art.
32 complementa que o advogado € responsavel por quaisquer ocasides ocorrentes
durante o exercicio de sua profissao.

O Cddigo de ética surgiu para regulamentar e monitorar a atuagdo dos
profissionais de direitos, para isso, este codigo deve ser visto como um manual a ser
seguido pelos advogados. Conforme o art. 33 a fundacdo do cddigo de ética é de
regular os deveres do advogado perante a sociedade, seja com os cidaddos que
solicitam a prestacdo de servico ou com 0s colegas de profissdao e a avaliar a
disciplina do advogado.

Na mesma visdo da Constituiciio de 1988 o Codigo de Etica apresenta no art.
2° que:

Art. 2° O advogado, indispensével a administragdo da Justica, € defensor do
estado democratico de direito, da cidadania, da moralidade publica, da
justica e da paz social, subordinando a atividade do seu ministério Privado a
elevada funcao publica que exerce.

Entre esses deveres esta o de preservar, em sua conduta, a honra, a nobreza
e a dignidade da profissdo, zelando pelo carater de essencialidade, lealdade e
indisponibilidade, isto €, é necessario que o advogado esteja sempre atento as suas
condutas e ndo deve jamais corromper sua imagem com atos desonrosos, pois se
assim o fizer estara manchando sua classe.

Outro dever € atuar com destemor, independéncia, honestidade, decoro
veracidade, lealdade, dignidade e boa-fé, esse dever € uma das condutas a serem
seguidas pelo profissional de forma continua e relevante, para que desta forma nao
fira o Codigo de Etica.

O artigo 6° descreve sobre os direitos dos advogados, no inciso VIl — relata
que € direito do advogado: “dirigir-se diretamente aos magistrados nas salas e
gabinetes de trabalho, independentemente de horario previamente marcado ou outra
condicao, observando-se a ordem de chegada”.

Analisemos outro direito que esta no do artigo 6°, inciso Il: “a inviolabilidade
de seu escritorio ou local de trabalho, bem como de seus instrumentos de trabalho,
de sua correspondéncia escrita, eletrbnica, telefébnica e telematica, desde que

relativas ao exercicio da advocacia”.
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Esta prevista no Estatuto da OAB, em seu artigo 7°, inciso XI, prevendo como
direito do advogado: “reclamar, verbalmente ou por escrito, perante qualquer juizo,
tribunal ou autoridade, contra a inobservancia de preceito de lei, regulamento ou
regimento”.

Miguel Rocha apud Barroso (2016) o advogado dedica-se a manutencéo dos
direitos de seu cliente. Mas ndo é sO na esfera privada que o advogado é
importante: ele exerce papel fundamental na formacéo da sociedade quando busca
a preservacdo do direito a liberdade de expressdo, do direito a propriedade;
liberdade na forma de construcdo das relacdes familiares, no modo de atuacdo do

mercado econdmico e até mesmo na atuacdo do Estado.

2.2Desvio de conduta profissional

O profissional para exercer seu trabalho deve seguir as normas e
regulamentacdes apresentadas no Cédigo de Etica, sem haver descumprimento ou
atitude incompativel com a profissdo. O operador de direito deve seguir
minuciosamente as normas aplicadas, onde no art. 1° de Etica e Disciplina da
Ordem dos Advogados do Brasil ressalta que: “O exercicio da advocacia exige
conduta compativel com os preceitos deste Codigo, do Estatuto, do Regulamento
Geral, dos Provimentos e com os demais principios da Moral individual, social e
profissional”.

Para a atuacdo de sua profissio o advogado deve dignificar sua
responsabilidade civil, mediante a culpa, caso ndo cumpra com seus deveres e
possiveis indenizacdes em virtude de sua conduta, por isso deve trabalhar com
competéncia e responsabilidade.

Doni junior (2003) comentando Maria Helena Diniz ensina que o advogado sera

responsabilizado civilmente:

a) pelo erro de direito; b) pelo erro de fato; c) pelas omissbes de
providéncias necessérias para ressalvar direitos do seu constituinte; d) pela
perda de prazo; e) pela desobediéncia as instru¢des do constituinte; f) pelos
pareceres que der contrario a lei, a jurisprudéncia e a doutrina; g) pela
omissao de conselho; h) pela violacdo de segredo profissional; i) pelo dano
causado a terceiro; j) pelo fato de ndo representar o constituinte, para evitar-
Ilhe, durante os dez dias seguintes a notificacdo de sua rendncia ao
mandato judicial (CPC, art. 45); k) pela circunstancia de ter feito publicacbes
desnecessarias sobre alegacdes forenses ou relativas a causas pendentes;
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) por ter servido de testemunha nos casos arrolados no art. 7°, XIX, da Lei
8.906/94; m) por reter ou extraviar autos que se encontravam em seu poder;
n) pela violagdo ao disposto no art. 34, XV, XX, XXI, da Lei 8.906/94. (2003,
p. 57).

Com base nas penalidades sofridas pelo advogado, foi possivel analisar e
entender fatos que ocorrem dentro de um ambito juridico, onde podem ser pontos
tanto como positivos quanto negativos, fatos estes que levam um individuo ser
promovido por ser ético em sua profissdo, onde realiza seu trabalho com
responsabilidade, comprometimento e confianca gerada desde o contato com seu
superior, colegas de trabalho e entrega pessoal ou cometer ilicitos antiéticos dentro
de uma empresa, como nao respeitar o préximo, ou seja, os demais colaboradores
da instituicdo, realizar intrigas ou conflitos internamente e cometer atitudes que
prejudicam a imagem do operador de direito.

O desempenho em uma advocacia deve ser claro e de extrema entrega, por
isso a ética profissional est4d sendo importante a cada dia que se passa, onde a
mesma deve ser transmitida e colocada em pratica num ambito juridico.

Para tanto, é indispensavel a ética profissional, pois através dela o advogado,
reflete sobre sua missdo e seus compromissos em prol a sociedade, cujo
descumprimento caracterizara uma infracdo e isso sujeitara na sua bagagem
profissional, no qual seria um impedimento sem fidelidade e preciséo, pois seus atos
influenciam no seu crescimento pessoal e profissional, ou seja, os caminhos da
advocacia, caminha com o advogado, por toda sua vida, porque a ética e o
advogado estdo em transparéncia.

E visivel depararmos com profissionais que ndo medem esforcos para atingir
algumas posicbes e destaques sociais, mas o0 direito, ndo se reduz a uma
instrumentalizacdo normativa, porém é o resultado do fenémeno aprendido pelos
operadores da norma, a luz de valores éticos. Diante disso a realidade brasileira,
aponta a violacéo ética e desrespeito as normas de moral e conduta.

Nesse sentido, podemos dizer a que a conduta humana nao esta sempre em
conformidade com as leis éticas, no entanto, existe a necessidade de se ressaltar a
importancia da ética na acdo humana, pois que o conteudo ético é universal na
humanidade, diga-se, universal, porém nao estatico.

Para Boff (2003) os desvios de conduta nas relacbes causam problemas

interpessoais em entre as partes negociadoras. Essa quebra de harmonia configura-
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se com uma crise moral e ética que interferem nos interesses particulares, até nos

direitos e justica. Boff (2003) reforga que essas ocasides:

[...] se agrava ainda mais por causa da prépria légica dominante da
economia e do mercado que se rege pela competicdo, que cria oposicdes e
exclusdes, e ndo pela cooperagdo que harmoniza e inclui” (BOFF, 2003, p.
27).

Conforme observada, a concepcéo ética mencionada esta submissa a sofrer
alteracdes sociais, pois, em face das exigéncias do mercado em que convergem 0S
principios regentes da postura, da atitude, da decisdo, do sigilo, da pessoalidade no
processo de organizacao institucional e legal da atividade advocaticia, verifica-se
gue a sociedade esta em processo continuo de mudanca aos quais restrinja a mera
constatacao histéorica de sua mutabilidade.

Devido ao desvio de comportamento ético profissional do operador do direito,
essa pesquisa se justifica através da analise da influéncia do profissional em
decisfGes que ndo cabem a ele, e que principalmente ira prejudicar de alguma forma
a sociedade a qual ele jurou proteger e servir com total transparéncia e
responsabilidade.

Dessa maneira serd abordada de forma abrangente a ética do profissional
operador do direito, a fim de trazer a tona complexidades enfrentadas com o
profissional classificado como antiético, segundo as condutas elencadas no Cadigo
de Etica, visto que o papel do advogado na sociedade é de imensuravel importancia
com a finalidade de combater as injusticas e levar direito aqueles que se encontram

em tais situacfes que anseiam de tutela juridica.

2.2.1 Tipos de desvio de conduta juridica

Ha algumas formas de desvios de conduta que caso praticado pelo operador
de direito, 0 mesmo sera punido. A ma-fé é uma das formas de incoeréncia no
exercicio da profissao de advogado.

Segundo Sales (2005) o advogado que se utiliza desse meio ardiloso, além
de agir de forma a prejudicar direito de terceiro, ainda contribui para o descrédito da

classe profissional, que deve primar pelo pleno exercicio da justica.
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Aquele que, mediante ardil ou artificio, de forma intencional e de modo a
causar prejuizos a terceiros, pratica uma das condutas contrarias ao correto
exercicio da advocacia, considerar-se-a litigante de ma fé. Contudo, este profissional
gue se desvirtua dos principios inerentes ao bom e fiel desempenho da sua arte,
estara sujeito a reprimendas de ordem juridica (SALES, 2005).

A captacgéo irregular de clientela também € uma conduta antiética que um
advogado pode cometer. Conforme previsto no Capitulo IV do Cddigo de Etica e
Disciplina da OAB, Lei n° 8.906/1994, ndo é permitido que o profissional do direito

faca as seguintes acoes, referentes a propaganda do seu escritorio juridico:

. Anuncio sem o nome completo do advogado e nimero de inscrigdo
na OAB,;

o Andncio em radio;

o Andncio em televiséo;

) As placas localizadas na sede do escritorio — fachada — apelativas ou
mercantilistas;

. Os anuncios contendo precificacéo;

. Prestar consulta gratuita por meio de comunicagéo social aberto;

. Divulgar lista de clientes;

. Entre algumas outras (BRASIL, 1994).

Como foi possivel visualizar, a autopropaganda ou publicidade em excesso e
exagero de informacdes, podem ser prejudiciais para a imagem do advogado, que
sera punido junto a OAB.

Outra forma de desvio de conduta é a tergiversacdo, em gue trata-se de crime
previsto no artigo 355, paragrafo unico, do Cadigo Penal, também denominado como
patrocinio simultaneo. Incorre neste tipo penal o advogado ou procurador judicial
gue defende na mesma causa de forma simultdnea, ou sucessivamente, partes
contrarias no litigio. A conduta ilicita € amparar partes contrarias na mesma causa,
consumando-se com a pratica de ato processual, sendo também admitida a tentativa
(BRASIL, 2015).

Patrocinio infiel: Art. 355. Trair, na qualidade de advogado ou procurador, o
dever profissional, prejudicando interesse, cujo patrocinio, em juizo, lhe é confiado:
Pena - detencéo, de seis meses a trés anos, e multa (BRASIL, 2015).

Patrocinio simultaneo ou tergiversacdo: Paragrafo Unico - Incorre na pena
deste artigo o advogado ou procurador judicial que defende na mesma causa,

simultanea ou sucessivamente, partes contrarias (BRASIL, 2015).


http://www.jusbrasil.com.br/topicos/10594539/artigo-355-do-decreto-lei-n-2848-de-07-de-dezembro-de-1940
http://www.jusbrasil.com.br/topicos/10594507/par%C3%A1grafo-1-artigo-355-do-decreto-lei-n-2848-de-07-de-dezembro-de-1940
http://www.jusbrasil.com.br/legislacao/1033702/c%C3%B3digo-penal-decreto-lei-2848-40
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Sobre as penalidades perante aos desvios de conduta, tem-se aquelas

passiveis de pena de censura, que estao elencadas do inciso | ao XVI, que sao:

» Exercicio da profissdo por impedidos ou incompatibilizados; participacao
em sociedade irregular;

» Utilizagdo de agenciador de causas; angariar ou captar causas; autoria
falsa de atos; advogar contra literal disposi¢éo de lei;

* Quebra de sigilo profissional; entendimento com a parte contraria; prejuizo
causado a parte; nulidade processual culposa;

* Abandono da causa; recusa da assisténcia juridica; publicidade de
trabalho pela imprensa; « Manipulagao fraudulenta de citagdes;

 Imputagéo de fato criminoso;

» Descumprimento a determinagdo da OAB; pratica irregular de ato pelo
estagiario; * Violacdo ao cédigo de Etica e Disciplina

* Violagao de preceito do Estatuto (BRASIL, 2015).

Por outro lado, as infracBes puniveis com suspensdo estdo especificadas

abaixo:

* Ato ilicito ou fraudulento;

* Aplicacao ilicita de valores recebidos do cliente;

» Recebimento de valores da parte contraria;

* Locupletamento a causa do cliente;

* Recusa injustificada da prestagao e contas;

* Extravio ou retengéo abusiva de autos; inadimplemento para com a OAB,;
* Inépcia profissional,

* Conduta incompativel,

* Reincidéncia (BRASIL, 2015).

As infracdes puniveis com exclusdo séo: falsidade dos requisitos de inscrigéo;
inidoneidade moral; reincidéncia por trés vezes e crime infamantes. (LOBO, 2007, p.
205). Por fim, cabe salientar que a OAB, ao previamente tipificar as infracfes
disciplinares e as sanc¢des correspondentes, age de forma a integrar o devido

processo legal da atividade sancionatéria do Estado. (LOBO, 2007, p. 204).

2.3 A Atuacao da Ordem dos Advogados do Brasil

Em 1827 foram criados os primeiros cursos juridicos, promovendo um maior
namero de operadores de direito, mas ainda eram individualizadas as concepc¢des e
normas, onde somente com a intervengéo do Instituto dos Advogados Brasileiros em

1843 que comecaram a se organizar.
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A Ordem dos Advogados do Brasil foi um projeto idealizado desde o inicio da
década de 80 com a Lei n° 95, mas somente apds a proclamacéo da republica de
1889 que a criagcdo da OAB foi efetivamente protocolada. ApOs a intensificacdo
realizada em 1911, em 1930 o presidente Getulio Vargas criou a OAB, assim
apresentando novos projetos de criacdo de cursos no campo juridico (BRASIL,
1988).

No art. 44 apresenta-se 0s objetivos da Ordem dos Advogados do Brasil,
sendo: Apds a criacdo da OAB o primeiro Cddigo de Etica Profissional para os
advogados, foi aprovado na sessdo do Conselho Federal de 25 de julho de 1934,
dando cumprimento ao preceituado no art. 84, inciso Ill, do Regulamento da OAB,
encerrando a discussao iniciada em 30 de maio de 1933

Com base nos objetivos da OAB, o art. 44 destaca que a Ordem dos

Advogados do Brasil é um:

Servigo publico, dotada de personalidade juridica e forma federativa, tem
por finalidade: I-defender a Constituicdo, a ordem juridica do Estado
democrético de direito, os direitos humanos, a justi¢ca social, e pugnar pela
boa aplicacdo das leis, pela rapida administracdo da justica e pelo
aperfeicoamento da cultura e das instituicdes juridicas; Il- promover, com
exclusividade, a representacdo, a defesa, a selecdo e a disciplina dos
advogados em toda a Republica Federativa do Brasil.

A Ordem dos Advogados do Brasil tem uma funcdo importante em ambito
social, sendo flexivel para possiveis aperfeicoamentos que facam progredir e atingir
seus objetivos de forma eficaz e coerente com o codigo de ética. Para atender essas
necessidades da sociedade é importante que a populacdo conheca 0s servicos
prestados pelos advogados e pela OAB, que pode auxiliar no entendimento de seus
direitos e deveres, na resolucdo de problemas e auxilio nas tomadas de decisdes
juridicas.

Conforme o art. 45 do Estatuto de Advocacia a OAB (BRASIL, 1994), contém
quatro 6rgaos que determinam e monitoram as ac¢des do profissional de direitos, sao

eles:

- O Conselho Federal;

- Os Conselhos Seccionais;

lll-  As Subsecbes;

IV-  As Caixas de Assisténcias dos Advogados”
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§ 1° O Conselho Federal, dotado de personalidade juridica prépria, com sede
na capital da Republica, € o 6rgédo supremo da OAB (BRASIL, 1994).

§ 2° Os Conselhos Seccionais, dotados de personalidade juridica prépria, tém
jurisdicdo sobre os respectivos territorios dos Estados-membros, do Distrito Federal
e dos Territorios (BRASIL, 1994).

§ 3° As Subsecbes sdo partes autbnomas do Conselho Seccional, na forma
desta Lei e de seu ato constitutivo (BRASIL, 1994).

8§ 4° As Caixas de Assisténcia dos Advogados, dotadas de personalidade
juridica propria, sdo criadas pelos Conselhos Seccionais, quando estes contarem
com mais de mil e quinhentos inscritos (BRASIL, 1994).

§ 5° A OAB, por constituir servico publico, goza de imunidade tributaria total em
relacdo a seus bens, rendas e servicos (BRASIL, 1994).

A OAB atua em permanente vigilancia, fiscalizando a conduta ética dos
profissionais da advocacia. A ética esta presente o tempo todo em nossas vidas,
afirmo que o papel do advogado (a), deve ser exercido com rigor técnico e
imperativo ético, pois 0 comportamento humano € um dos principais requisitos, para

alcancar sua realizacéo pessoal e profissional (BRASIL, 1994).

2.4 Procedimentos administrativo e punicéo

Os procedimentos administrativos tem relacdo direta com os ordenamentos
legais e constitucionais pertinentes ao regime do direito administrativo disciplinar, o
qual vird a incidir sobre a conduta funcional dos servidores.

O direito administrativo disciplinar apresenta-se como um dos instrumentos
juridicos aptos a consecucéo institucional dada a administracdo publica pela atual
Constituicdo Federal e pela posterior legislacéo infraconstitucional. Assim, expostos
alguns fundamentos sobre a natureza e a medida de intervencdo do direito
administrativo disciplinar, & imprescindivel a analise do nucleo conceitual do direito
administrativo disciplinar, qual seja, a falta administrativa-disciplinar.

Para Meirelles (1994, p. 63), os elementos disciplinares sao trés:

a) um ato ou omissdo, ou uma série deles — elemento material;
b) a sua imputacdo a uma vontade esclarecida e livre — elemento moral,
¢) a perturbagéo no funcionamento do servigo publico — elemento formal.
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Assim, Meirelles (1994) salienta que sem duvida o uso de conceitos juridico-
penais do tema, ressalta-se que a triparticdo tradicional da nocédo de falta
administrativo disciplinar atende melhor as necessidades iniciais de fixacao
compreensiva, tendo em vista sua melhor conexdo com a metodologia do direito
administrativo. Sendo necessario, portanto, examinar cada um destes elementos
constitutivos de uma infragdo disciplinar, realizando exame mais detalhado dos
pontos de carater controverso.

Segundo Meirelles (1994, p. 96):

O processo administrativo disciplinar € o meio de apuracdo e punicdo de
faltas graves dos servidores publicos e demais pessoas sujeitas ao regime
funcional de determinados estabelecimentos da Administracdo. Tal
processo baseia-se na supremacia especial que o Estado mantém sobre
todos aqueles que se vincula a seus servicos ou atividades, definitivas ou
transitoriamente, submetendo-se a sua disciplina. E um processo punitivo,
mas com tais peculiaridades e tanta frequéncia na pratica administrativa que
merece destaque dentre seus congéneres, mesmo porque 0s estatutos dos
servidores geralmente regulamentam a sua tramitacdo para cada 6rgéo ou
entidade estatal interessada. O processo administrativo disciplinar € sempre
necessério para a imposicao de pena de demisséo, ao funcionéario estavel,
tendo a jurisprudéncia entendido que também o é para o efetivo, ainda em
estagio probatério. Para os demais servidores o ato demissorio dependera
das exigéncias constantes do estatuto ou das normas especiais pertinentes,
podendo a apuracdo de falta ser feita por meios suméarios, desde que
assegurada a defesa.

Dessa maneira, analisando o aspecto conceitual citado, pode-se dizer que o
processo administrativo disciplinar € o meio adequado para apurar eventuais
infracBes disciplinares cometidas por servidores e, consequentemente, aplicar as
sancdes disciplinares cabiveis.

Por meio do processo administrativo disciplinar e mediante regras
devidamente previstas em lei, € possivel controlar as atividades dos servidores,
principalmente no que se refere ao cumprimento de suas obriga¢des funcionais, bem
como devera detectar o eventual desrespeito de proibicdes administrativas e penais.

Portanto, o processo administrativo disciplinar, previsto constitucionalmente,
deve obedecer a regras legais previamente instituidas e que possibilitem o

contraditorio e a ampla defesa, com os recursos a ele inerentes



3 PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Neste terceiro capitulo apresenta-se o0s procedimentos metodoldgicos
utilizada para o desenvolvimento do trabalho, que consiste no caminho percorrido
para a realizacdo do estudo, iniciada com o referencial teérico apresentado no
primeiro e segundo capitulos e neste capitulo apesenta-se a coleta de dados, logo
apo6s a analise dos dados coletados e finalmente o resultado da pesquisa.

3.1Coleta de dados

A coleta de dados foi realizada através de um questionario composto por 10
perguntas abertas, entregue eletronicamente via e-mail a Ordem dos Advogados do
Brasil, cidade de Ponta Pora-MsS.

Gil (1999, p. 128) apresenta as seguintes vantagens do questionario sobre as
demais técnicas de coleta de dados:

a) possibilita atingir grande nimero de pessoas, mesmo que estejam
dispersas numa area geografica muito extensa, ja que o questionario pode
ser enviado pelo correio; b) implica menores gastos com pessoal, posto que
0 questionario ndo exige o treinamento dos pesquisadores; ¢) garante o
anonimato das respostas; d) permite que as pessoas 0 respondam no
momento em que julgarem mais conveniente; e) ndo expde o0s
pesquisadores a influéncia das opinides e do aspecto pessoal do
entrevistado.

O questionario € uma forma mais flexivel para o entrevistado responder, onde
nado requer um tempo especifico durante suas atividades profissionais para
responder. Esse modelo permite que o entrevistado responda as questdes num
tempo que Ihe convém, conforme o prazo estipulado pelo pesquisador.

Esse método de coleta de dados sera importante para levantar os possiveis

desvio de conduta dos advogados da cidade de Ponta Pora-MS, junto a OAB.

3.2 Analise dos dados

Para a analise do estudo foi utilizada a analise de conteudo. A analise de
contetdo inicia pela leitura das falas, realizada por meio das transcricbes de

entrevistas e depoimentos.
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Geralmente, todos o0s procedimentos levam a relacionar estruturas
semanticas (significantes) com estruturas sociologicas (significados) dos enunciados
e articular a superficie dos enunciados dos textos com os fatores que determinam
suas caracteristicas: variaveis psicossociais, contexto cultural e processos de
producdo de mensagem (MINAYO, 2003).

O estudo busca verificar e levantar os desvios de conduta mais frequentes
praticados pelos advogados da cidade de Ponta Pord-MS, assim os dados obtidos
pela OAB serdo fundamentais para analisar o comportamento dos advogados
perante o cédigo de ética do operador de direito.

A analise de contetdo proporciona ao pesquisador uma analise aprofundada
das ocorréncias registradas pela OAB no ano de 2019, assim possibilitando ao
académico de direito os possiveis desvios de conduta que devem ser evitadas no

exercicio da profissdo de advogado.

3.3Resultado da pesquisa

Para inicio da pesquisa a campo, no dia 23 de setembro do corrente ano foi
elaborado um questionario com 10 perguntas abertas, entregue eletronicamente via
e-mail na Ordem dos Advogados do Brasil, cidade de Ponta Pora-MS.

Ao ser perguntado sobre a quantidade de advogados registrados na OAB —
MS na cidade de Ponta Pord — MS, o entrevistado respondeu: “378 advogados”.
Acerca do papel / funcdo da OAB — MS frente aos desvios de conduta dos
advogados de Ponta Pord — MS, o entrevistado respondeu: “Tomar as providencias
para apurar o desvio de conduta dos colegas”. No art. 44 do Estatuto da Advocacia e
a Ordem dos Advogados do Brasil (OAB) afirma no inciso Il que a OAB deve:
‘promover, com exclusividade, a representacdo, a defesa, a selecdo e a disciplina
dos advogados em toda a Republica Federativa do Brasil”.

Na terceira questdo, foi perguntado sobre alguns exemplos de desvio de
conduta ocorridos nos ultimos 12 meses, mas o responsavel da entrevista ndo quis
responder. Segundo ele, caso for mencionar 0s casos, teria que informar os nomes
dos advogados, entdo, por questdes éticas, preferiu ndo responder.

Na quarta questdo foi perguntado nos tipos de desvio de conduta mais

frequente nos ultimos 12 meses, assim, respondeu que: “Nao repassar os valores
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recebidos ao cliente”. No art. 34 do Estatuto da Advocacia e a Ordem dos
Advogados do Brasil (OAB) inciso XXI, apresenta-se que: “Recusar-se,
injustificadamente, a prestar contas ao cliente de quantias recebidas dele ou de
terceiros por conta dele”. Na quinta questdo foi perguntado sobre as dendncias de
desvio de conduta dos advogados, por qual comunicante, no qual foi respondido
que: “Sim, sempre por clientes. J& houveram vérias dendncias”.

Ao ser indagado sobre as primeiras medidas a serem tomadas ao identificar
uma atitude antiética, foi respondido que: “Chamar as providencias para
esclarecimento”. E quando perguntado se algum Advogado ja recebeu a punicao de
ser impedido de continuar o exercicio de sua funcéo, foi respondido que: “N&o, na
nossa subsec¢éo houve apenas suspensao”.

Ao ser perguntado se ja ocorreu casos em que Advogado respondeu
civilmente por algum desvio de conduta, no qual foi respondido que: “Na subsegao
nunca houve”. Ao ser questionado sobre a diferenca da OAB suspensa e cassada o
entrevistado respondeu que: “Suspensdo geralmente é por 60 dias, quando for
cassado o profissional ndo pode exercer a advocacia”.

Por fim, foi solicitada a opinido do entrevistado acerca da importancia da
atuacdo do operador de direito (advogado) na regido de fronteira, assim, foi
respondido que: “Defender e manter o direito do cidadao civil”.

No dia 23 de setembro do corrente ano foi encaminhado via e-mail um
requerimento a sede da Ordem dos Advogados do Brasil em Campo Grande-MS.
Diante da devolutiva no dia 04 de novembro de 2020, a Secretaria de Etica e
Disciplina enviou o oficio n°® 1893/2020, conforme anexo, e, registrou alguns desvios
de conduta ou comportamentos indisciplinares da EAOAB - Lei n° 8.906 de 04 de
julho de 1994.

Ao ser indagado “quais os tipos mais frequentes?” foi fundamentado através
do art. 34, XI, com “deixar de pagar as contribuicbes, multas e precos de servigos
devidos a OAB, depois de regularmente notificado a fazé-lo”. Por conseguinte, foi
exposto, também embasado no art. 34, XXIll, “abandonar a causa sem justo motivo
ou antes de decorridos dez dias da comunicagéo da renuncia”.

Ao serem perguntados sobre os tipos de desvios de conduta registrados no
municipio de Ponta Pora-MS, foi informado que n&o consta a referida informacéo no

banco de dados.



CONSIDERACOES FINAIS

A vista da pergunta problema: Quais os casos mais frequentes de desvio de
conduta dos Advogados da OAB da Cidade de Ponta Pord-MS? E do objetivo
elaborado para investigar sobre os desvios de conduta sdo atos mais frequentes, foi
elaborado um questionario com 10 questdes abertas encaminhado a cidade da OAB
de Ponta Pord-MS, assim como um oficio para a cidade de Campo Grande -MS
respondido pelo Tribunal de Etica e Disciplina da OAB/MS, conforme anexo.

No decorrer para pesquisa foi possivel identificar alguns comportamentos
antiéticos mais frequentes nos ultimos 12 meses como: N&o repassar os valores
recebidos aos clientes; deixar de pagar as contribuicbes, multas e precos de
servicos devidos a OAB, depois de regularmente notificado a fazé-lo; abandonar a
causa sem justo motivo ou antes de decorridos dez dias da comunicacdo da
rendncia.

Essas notificacdes sao relatadas normalmente pelos préprios clientes, quando
percebe algo incongruente, no entanto, conforme as respostas da OAB de Ponta
Pord, 14 houveram casos de suspensdo, onde é realizado o acompanhamento da
OAB para tomar as providencias cabiveis, apesar de nunca ocorrer a cassac¢ao, a
imagem negativa do operador de direito permanece.

Como visto, 0 presente estudo expds quanto & ética, responsabilidade e
conduta dos profissionais do Direito perante a sociedade, como também a falta
destes, onde apesar de possuir sangcfes para tais irresponsabilidades, acaba
desagradando e ferindo a confianca transmitida no inicio do contrato firmado por
ambas as partes.

O acompanhamento da OAB-MS, mais em especifico da cidade de Ponta
Pord €& mais criterioso para ndo haver atos de ma-fé e ndo conseguir vantagens
frente ao cidadao brasileiro e paraguaio. A pratica de operador de direito na regiao
de fronteira € fundamental para atender toda a sociedade, defender os direitos de
seu cliente, mas respeitando para nao obter vantagens ou cobrancgas indevidas.

Em relagéo a falta de ética a cidade de Ponta Pord — MS toma as devidas
providencias para a verificacdo se houve desvio de conduta e procuram sempre

promover, com exclusividade a representacédo, a defesa, a selecéo e a disciplina dos
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advogados em toda a Republica Federativa do Brasil como esta assegurado no
Estatuto da Advocacia e a Ordem dos Advogados do Brasil (OAB).

Destaca-se que na cidade de Ponta Pord — MS, h4 378 advogados, e quando
€ apurado que houve atitude antiética por parte de algum advogado o mesmo é
chamado para prestar esclarecimento sobre o ocorrido.

Nesta cidade nenhum advogado foi impedido de continuar exercendo sua
funcdo, porém ja& houve algumas suspensdes, mas, o advogado ndo respondeu
civilmente pelo fato. Salientando que a suspensao € por 60 dias.

Portanto, a ética pode ser considerada como um dos principais conteudos da
ciéncia ética relacionada aos padrdes de comportamento profissional e faz parte dos
principios que norteiam o comportamento funcional de determinadas atividades,
sendo que a aplicacdo da ética profissional ao direito diz respeito a ética relacionada

com as regras de conduta dos advogados no exercicio das suas funcoes.
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PENDICE A: QUESTIONARIO APLICADO A OAB - MS

TEMA: DESVIO DE CONDUTA: O COMPORTAMENTO ETICO E PROFISSIONAL

DOS ADVOGADOS DA CIDADE DE PONTA PORA-MS

ACADEMICA: SIMONE MARQUES DE MELLO
QUESTIONARIO APLICADO EM: / /

1

2.

9.

. Ha quantos advogados registrados na OAB — MS na cidade de Ponta Pord — MS?
R:

Qual é o papel / funcdo da OAB — MS frente aos desvios de conduta dos
advogados de Ponta Pora — MS?

Cite alguns exemplos de desvio de conduta que ja ocorreu nos ultimos 12 meses?

Quais foram os casos de desvios de conduta mais frequentes nos ultimos 12
meses?

. As denuncias sdo sempre relatadas por clientes ou outros Advogados ja

denunciaram alguma conduta antiética?

. Quais as primeiras medidas sdo tomadas ao serem identificadas atitudes

antiéticas?

. Algum Advogado ja recebeu a punicdo de ser impedido de continuar o exercicio

de sua fung&o? Se sim, por qué?

. J& ocorreu casos em que Advogado respondeu civilmente por algum desvio de

conduta? Se sim, cite um exemplo.

Qual é a diferenca da OAB suspensa e cassada? Quais acdes antiéticas
configuram-se cada uma?

R:

10. Em sua opinido, como a atuacao do operador de direito (advogado) € importante

na regiao de fronteira?

R:



APENDICE B — OFiCIO DA ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL

ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL

SECAO DE MATO GROSSO DO SUL
CEP 79031-001 — Av. Mato Grosso, 4700 — Campo Grande — Fone: (067) 3318-4700

OF/SED/OAB-MS/N°1893/2020 Campo Grande(MS), 04 de novembro de 2020

IIm® Sr*

Simone Marques de Mello
Prezada Senhora,

Em resposta a sua solicitagfio protocolizada nesta Seccional sob
o n°® 158363/2020, informo que através de pesquisa nos registros desta Secretaria de
Etica e Disciplina, presto as seguintes informagdes das sangdes disciplinares transitadas
em julgado no ano de 2019 na Seccional de Mato Grosso do Sul:
- quanto ao item “Quais os tipos mais frequentes”™: .
art. 34, XXIII, fundamento no art. 37, I, §§ 1° e 2° da Lei n° 8.906/94 — EAOAB ( deixar
de pagar as contribui¢des, multas e precos de servigos devidos & OAB, depois de
regularmente notificado a fazé-lo);
art, 34, XI da Lei n° 8.906/94 — EAOAB ( abandonar a causa sem justo motivo ou antes
de decorridos dez dias da comunicagdo da renincia;

Outrossim, informo que ndio foi possivel responder ao item
“quantos foram registrados no municipio de Ponta Pord”, considerando que ndo consta
referida informag&o no nosso banco de dados.

Ao ensejo, renovo protestos de estima e distinta consideragfo,

Atenciosamente,
Marta do Carmo Taques
Presidente do Tribunal de

Etica e Disciplina da OAB/MS



