
MISSÃO DA IES 
 

A missão institucional está assim definida: 

Atuar na produção e na disseminação dos saberes e práticas, 
de forma filosófica, científica, cultural, técnica e profissional 
contribuindo assim para o desenvolvimento sustentável da 
região e, consequentemente, da qualidade de vida, visando à 
promoção do desenvolvimento da região Cone-Sul do Estado de 
Mato Grosso do Sul, oferecendo um ensino superior consciente 
e eficaz para que seus discentes possam concretizar seus 
projetos de vida. (FAMAG) 

 

 A Missão da FAMAG (Figura 01) traz embutida no seu texto a essência 

da transdisciplinaridade (vida e sustentabilidade), motivo 

pelo qual esse pensamento foi introduzido na 

construção dos projetos da FAMAG. Qualidade de 

vida/projetos de vida; desenvolvimento 

sustentável/progresso da região; e ensino superior 

de qualidade/formação (filosófica, científica, 

técnica e profissional) são a tríade proposta na 

missão, um pensar atual, com bases científicas 

que deve ser perseguido no trabalho educacional 

proposto, composto pelo ensino/pesquisa /extensão, para atingir 

um perfil profissional ideal para a região. 

                                                                                                              
VALORES INSTITUCIONAIS 

 
Os valores institucionais da FAMAG também foram pensados em função 

do perfil profissional que se deseja construir. São eles: 

 Ética: conduta necessária de um profissional que implica no respeito aos 

direitos humanos, na sustentabilidade, na lisura no trato dos 

recursos/bens, na transparência dos atos administrativos, acadêmicos e, 

principalmente, na vida. 

 Criatividade: é um elemento essencial no contexto do trabalho, pessoas 

criativas conseguem pensar em soluções eficazes para diversos 

problemas, com o objetivo de melhorar a qualidade de vida no local em 

que está inserido. Criatividade se relaciona com inovação. 

Figura 01 - Missão da IES. 

Fonte: MAGSUL 



 Diversidade: considerar a diversidade de indivíduos, grupos e unidades 

organizacionais como fator de enriquecimento e desenvolvimento da 

instituição e da cultura, buscando integrá-la de forma construtiva para o 

alcance dos objetivos da IES.  

 Solidariedade: concepção de educação com responsabilidade 

socioambiental, com preocupação na construção de uma pessoa humana 

mais solidária e um mundo mais humano para uma convivência de paz. 

 Comprometimento: compromissos com a própria pessoa, com os outros 

e com o meio ambiente, por meio de ações educacionais capazes de 

transformar acadêmicos em profissionais e cidadãos com espírito 

democrático, senso crítico e responsabilidade. 

 Protagonismo: é colocar o acadêmico no centro do processo educativo, 

como protagonista da construção do seu conhecimento, a partir de ações 

educativas que desenvolvam suas competências e habilidades, 

necessárias a construção do seu perfil profissional futuro, contribuindo 

não apenas para o desenvolvimento pessoal, mas também para a 

formação de pessoas mais autônomas. 

Esses valores estão relacionados com a missão da FAMAG e com o perfil 

do egresso. Valores que também aparecem nas perguntas condutoras que 

norteiam os cursos da FAMAG. 

 
OBJETIVOS INSTITUCIONAIS 

O principal objetivo da FAMAG é trabalhar de forma inter/transdisciplinar 

integrando todos os seus cursos e todos os setores da instituição para atingir 

sua missão institucional apresentada no início deste projeto, assim como garantir 

a formação integral proposta no perfil do egresso.  

Esclarece-se que os objetivos são traçados pela equipe pedagógica e 

devem ser de conhecimento dos acadêmicos para que queiram alcançá-los, mas 

precisam ser transformados em competências e habilidades individuais.  

Os objetivos da FAMAG estão relacionados à missão, aos valores e ao 

perfil de seu egresso. De acordo com as áreas dos cursos que ministram, são 

eles: 



 desenvolver a consciência fraterna entre os seres planetários, 

considerando a diversidade – independente da raça, etnia, gênero, 

credo, classe social; 

 expandir o sentimento de solidariedade, embasada na alteridade; 

 fortalecer a educação de acordo com a Constituição Brasileira, 

baseada na tríade ensino, pesquisa e extensão; com a visão 

transdisciplinar de interdependência e complementaridade do 

conhecimento, embasada na integração entre os seres humanos 

na busca pela melhoria da qualidade de vida e sustentabilidade do 

planeta; 

 estimular o uso da tecnologia, compreendida como um 

componente fundamental do processo pedagógico, para a 

produção e divulgação do conhecimento elaborado; 

 fomentar valores éticos que fundamentem a formação profissional, 

para a consolidação de uma sociedade equinânime; 

 desenvolver o respeito aos direitos individuais e coletivos e à 

pluralidade e à diversidade de ideias e pensamentos; 

 contribuir para o desenvolvimento social, educacional, ambiental e 

econômico, objetivando a melhoria da qualidade de vida no 

planeta; 

 ampliar o protagonismo em relação a sua vida, tanto pessoal como 

profissional; 

 criar a consciência coletiva de responsabilidade socioambiental;  

 promover a cultura, defesa e conservação do patrimônio histórico 

e artístico; 

Estes objetivos visam à construção progressiva das competências e 

habilidades, em diferentes níveis crescentes de complexidade, que se 

entrelaçam para formar o perfil do egresso da IES.  

A missão, os objetivos e os valores da instituição comunicam-se de forma 

inter/transdisciplinar com as políticas de pesquisa, ensino e extensão, traçando 

os rumos da instituição e perpassando por todos os cursos de forma transversal, 

pelas ações de gestão institucionais internas e externas. Todos os cursos 

presenciais e EaD têm o mesmo direcionamento desde o seu projeto de curso 

as políticas de ensino, pesquisa, extensão e gestão. 



A missão, os objetivos e os valores institucionais (Figura 02) estão 

presentes nas perguntas condutoras dos cursos que os direcionam efetivando 

interdisciplinaridade e a transversalidade prevista pela gestão. A IES constrói 

designs para evidenciar as ações que propõe. 

Figura 02 - Missão, Objetivos e Valores Institucionais 

 

 

 


