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APRESENTACAO

Com intuito de ampliar e fortalecer a relagdo entre os processos de
avaliacdo e os processos de gestdo, e consequentemente aprimorar as
atividades de ensino, pesquisa e extensdo, o instrumento de avaliagao
institucional publicado na Portaria n°® 92 de 31 de janeiro de 2014, propbe o
Relato Institucional como uma inovacéo que subsidia o ato de credenciamento e
recredenciamento institucional e a transformagao de organizagdo académica,
regulamentado por meio da Nota Técnica n° 062/2014 INEP/DAES/CONAES. A
apresentacao deste Relato Institucional da IES, além de demonstrar o
autoconhecimento, também focaliza a evolugéo institucional, que desde o final
de 2022 obteve favoravel a resolugao de unificacdo das faculdades mantidas
pela Associacao de Ensino Superior Pontaporanense (AESP) sob o n°® 953 de 1°
de novembro de 2022.

A CPA da IES tem atuado de maneira estratégica para aprimorar os
processos internos, garantindo a aplicagdo de boas praticas institucionais. Em
2024, a instituicao se destacou por avangos na infraestrutura, gestao académica
e expansao de cursos, reafirmando seu compromisso com a qualidade do

ensino.

Composicao da Comissao Proépria de Avaliagao - CPA

Coordenador da CPA 2024: Profa. Me. Talita Rocha.

Representantes do Corpo Docente: Profa. Esp. Glauciene Correia dos Santos.
Representantes do Corpo Discente: Matheus de Oliveira Souza e Josiane
Lourencgo Vera.

Representantes do Corpo Técnico-Administrativo: Fernando A. Olmedo.

Representantes da Sociedade Civil: José Menino Junior.

| - HISTORICO INSTITUCIONAL

As Faculdades Magsul (FAMAG), codigo n® 940, mantida pela Associagao
de Ensino Superior Pontaporanense (AESP), situada na Av. Presidente Vargas,
n® 725, Bairro Centro, Ponta Pora/MS tem como presidente o Sr. Luiz Felipe
Viegas Josgrilbert. Criada sob base legal: Pessoa juridica de direito privado, com
sede e foro na cidade de Ponta Pora, e com seu estatuto inscrito no Registro
Civil, do Cartério do 1° Tabelionato, comarca de Ponta Pora, Estado do Mato



Grosso do Sul, sob o numero 0116-fls. 18, no livro A, no dia 2 de 29 de novembro
de 1988 — sem fins lucrativos.

A historia da mantenedora comeca com a criagdo da Faculdade de
Educacao, Ciéncias e Letras (FECLPP-840), com o curso de Pedagogia noturno
(primeiro curso superior implantado na cidade). O curriculo do curso foi
organizado conforme o Parecer MEC 252/1969 que vigorou praticamente
inalterado até a promulgacao da Lei 9.394/1996. Apos a promulgacao da nova
LDB, em 1988, o curso alterou a nomenclatura de algumas disciplinas, mas a
estrutura curricular permaneceu, uma vez que ja se esperava uma nova diretriz.

O segundo curso superior oferecido foi o Curso de Ciéncias Contabeis,
inicialmente pertencentes a outra mantenedora (CEPP) e a outra IES, Faculdade
de Ciéncias Contabeis de Ponta Pora (FCCPP), ambas ja extintas. Em 2009, o
Curso de Ciéncias Contabeis da Faculdade de Ciéncias Contabeis de Ponta
Pora veio se unir aos cursos da Faculdade de Educacao Ciéncias e Letras de
Ponta Poréa formando as Faculdades Magsul, pela Portaria Ministerial n® 841 de
14 de novembro de 2008.

Para somar a esses dois cursos, veio se unir o Curso de Educacao Fisica,
Licenciatura Plena, autorizado pela Portaria N° 766 de 31/05/2000, publicado no
Diario Oficial n® 106-E, de 02/06/200. Em 2005, foi autorizado o funcionamento
do Curso de Artes Visuais, pela Portaria MEC n°. 3689 de 17 de outubro de 2005,
sendo implantado em 2006. A criagdo deste curso trouxe uma grande
transformacédo para a organizagdo pedagdgica da IES, uma vez que foi criado
um novo modelo de Projeto Politico Pedagdgico. Esse curso foi extinto em 2024.

Em 2007, foi autorizado e logo implantado o Curso de Ciéncias Bioldgicas,
pela Portaria n°. 23 de 10 de janeiro de 2007, publicada no DOU de 11 de janeiro
de 2007. Esse curso esta em processo de extingao.

Em 2016, deu-se inicio ao curso de Bacharel em Agronomia e ao curso
Tecndlogo em Estética e Cosmética.

Os cursos de Administracao e Direito foram transferidos da Anhanguera
Educacional para a AESP, pela Portaria n° 699, do dia 24 de marco de 2011 para
as Faculdades Integradas de Ponta Pora.

A partir de 2021/2022 foi requerida a unificagdo das Faculdades Magsul
com as Faculdades Integradas de Ponta Pora, sendo ambas mantidas pela
AESP. No final do ano de 2022 a AESP ja obteve a portaria dessa unificagao de



acordo com o N° 953 de 1° de novembro de 2022, publicado no diario oficial em
03/11/2022.

Logo, atualmente a AESP é responsavel: pelas Faculdades Magsul, e
conta com 7 cursos de Graduagao presenciais: Administragdo, Agronomia,
Ciéncias Contabeis, Direito, Educagao Fisica, Pedagogia (sem turma no ano) e
Tecnologo de Estética e Cosmética.

A partir de 2024, comegaram a ser ofertados cursos na modalidade EAD,
sao eles: Administracédo, Gestdo do Agronegécio, Marketing e Pedagogia. A IES
visualiza a necessidade de expansao da modalidade de ensino para a educagao
a distancia devido a nova dindmica da educacao e do mercado no Brasil, e tem
trabalhado nessa ampliagcdo desde 2019.

Além do mais, os coordenadores dos cursos de graduacao juntamente
com a diregao concluiram o estudo para retomar a oferta dos cursos de pos-
graduagédo Lato Sensu nas areas de atuagao dos diversos cursos e inclusive na
modalidade EAD. Dessa forma, nota-se a preocupacido da IES em ampliar e
difundir a oferta dos cursos de pds-graduacao para atender as demandas dos
egressos da graduagao, assim como, de toda a regido de sua atuagao.

O numero de docentes contratados pela instituicdo atende em suas
necessidades e qualidade requerida para o ensino e titulacdo, distribuidos em
especialistas, mestre e doutores. Esses professores, reunidos em comissoes
especificas, sempre realizam atualizacbes necessarias no ambito das
disciplinas.

A FAMAG desenvolve atividades académicas de ensino, com palestras e
semanas académicas; pesquisa aliada ao ensino, através da disciplina de
Projeto de Pesquisa Interdisciplinar (PPl) com uma linha metodoldgica
inter/transdisciplinar, que parte da pergunta condutora para conectar as
disciplinas e construir o perfil profissional ao término do curso. A ultima
atualizagdo pedagogica foi conectar as atividades de extensédo (denominadas
ATIVEX), uma vez que os alunos precisam cumprir carga horaria de atividades
de extensdo durante o curso, dessa forma a contribuir com o desenvolvimento
da sociedade, realizando, por exemplo, agcao em diversas areas como: direitos
humanos, incluséo social, desenvolvimento econémico social, relagdes étnicos-

raciais, meio ambiente e preservacdo da memoria, do patriménio cultural e



producao artistica. O académico ainda desenvolve o Trabalho de Conclusdo em

formato de artigo, que visa melhorar o nivel de pesquisa e publicagdo académica.

Il - CONCEITOS OBTIDOS NAS AVALIAGOES EXTERNAS
Conceito de Curso (CC) - Conceito Preliminar de Curso (CPC) - Conceito ENADE
- indice Geral de Curso (IGC).

O Conceito de Curso (CC) é uma nota do MEC que avalia a qualidade dos
cursos de graduacao no Brasil. Ele é calculado com base em uma avaliagao in
loco, considerando trés dimensdes: Organizagao Didatico-Pedagdgica, Corpo
Docente e Tutorial, e Infraestrutura. A nota varia de 1 a 5, sendo valores a partir
de 3 indicativos de qualidade satisfatéria. O CPC € um indicador calculado no
ano seguinte ao da realizagdo da prova Enade de cada area, com base no
desempenho dos estudantes, corpo docente, infraestrutura, recursos didatico-
pedagogico e demais insumos. Enquanto isso, o ENADE tem como finalidade
avaliar o desempenho dos estudantes que estdo concluindo cursos de
graduacao; é aplicado pelo Ministério da Educacao (MEC). E por fim, o indice
IGC é um indicador que mede, anualmente, o desempenho dos cursos de
graduagao das instituicbes. Para esse calculo sdo consideradas as notas do
ENADE e CPC. Nos ultimos anos as notas das Faculdades Magsul obtiveram a

nota 3,0. As notas dos quatro indicadores seguem no quadro abaixo:

Cursos CcC ENADE CPC IGC
Administragao 4 4 04 (2018) 3,25
Agronomia 5 - - 3,27
C. Contabeis 4 3 03 (2018) 3,16
Direito 4 3 03 (2018) 3,16
Ed. Fisica Lic 3 2 03 (2021) 3,10
Ed. Fisica Bac. 3 - -

Estética 4 2 02 (2022) 2,86

Il - PROJETOS E PROCESSOS DE AUTOAVALIAGAO

O relatério da CPA é desenvolvido anualmente com base na Nota Técnica
INEP/DAES/CANAES N° 65 de 2014, que possibilita a elaboracao do relatério
dividida em triénios, mesclando o estudo e analise dos eixos e dimensdes
avaliadas entre o relatorio parcial e integral. Respeitando o triénio vigente a
autoavaliagao institucional em 2024 (1° parcial) foi conduzida a partir dos

seguintes eixos:



« Eixo 1: Planejamento e Avaliagao Institucional (Dimensao 8)

« Eixo 4: Politicas de Gestao (Dimensdes 5, 6 e 10)

« Eixo 5: Infraestrutura (Dimenséo 7)

Logo, o relatdrio realizado pelas Faculdades Magsul referente ao triénio

2024, 2025 e 2026 seguira o seguinte cronograma:

Ano do Relatério de Autoavaliagao Periodo de entrega

2024 até 31/03/2025 — 1° parcial

2025 até 31/03/2026 — 2° parcial

2026 até 31/03/2027 — relatorio integral

Os métodos utilizados incluiram aplicagdo de questionarios, reunides com
representantes da comunidade académica, reunides pedagdgicas mensais e
com setores e diregcdo semanal, analise de documentos da instituicdo, como, por
exemplo, o PDI (Plano de Desenvolvimento Institucional) e Regimento Interno.

Os questionarios foram desenvolvidos no Google Forms e
disponibilizados via WhatsApp, o acesso pode ser realizado através dos
aparelhos de celular dos respondentes. Os académicos sdo convidados, pela
equipe da CPA, a responder as questbes. O acompanhamento por meio das
reunides pedagogicas se deu durante ao longo do ano letivo, nela foi possivel
compartilhar e captar informacdes, sendo possivel a CPA acompanhar o
processo de desenvolvimento das agdes das coordenacgdes de curso e diregao,
bem como das atividades dos técnicos-administrativos. As informacdes
coletadas mediante os instrumentais de autoavaliacdo (questionarios e
colegiado estudantil) sdo agrupados segundo os indicadores, eixos e dimensdes
de avaliacdo. Apos esta organizagdo € iniciado o processo de analise
comparativa entre os dados coletados e os padrdes de qualidade exigidos pelo
Ministério da Educacgao e pela prépria instituicéo.

A CPA tem trabalhado para garantir a participacao ativa da comunidade
académica no processo avaliativo. No entanto, identificou-se uma redug¢ao na
participacado discente nas avaliagcdes institucionais em 2024, o que demanda

estratégias de sensibilizagdo para os proximos anos.



IV — DIVULGAGAO E ANALISE DOS RESULTADOS DA AUTOAVALIAGAO

Os resultados da autoavaliagdo sao apresentados para a comunidade
académica e sociedade civil por meio de agdes com o objetivo de garantir o
amplo conhecimento das informacdes geradas a partir desse documento.

A divulgacao dos resultados se da por meio de: reunides com grupos da
comunidade académica (quando também é feita a sensibilizagdo para a proxima
avaliacdo) e com o colegiado estudantil; pela disponibilizagdo, via e mail, dos
resultados dos docentes e colaboradores — os coordenadores recebem e
repassam para os interessados; por visitas para verificagdo da infraestrutura
repassadas para coordenadores de curso e gestores apos o encerramento do
periodo de avaliacdo; fixacdo do selo da CPA, decidido por meio da
apresentacao e discussao dos indicadores avaliados junto a diregdo; e a
disponibilizagao do relatério de autoavaliagao no portal da faculdade.

A publicidade dos resultados da autoavaliagéo institucional é uma fase
importante e aponta as potencialidades, fragilidades e perspectivas. E através
da apresentacado e discussao dos resultados que a comunidade académica
interna e externa, passa a entender que a autoavaliagdo objetiva analisar as
varias dimensodes da IES, de forma a gerar informagdes que subsidiem decisdes
que melhorem os padrdes dos servicos académicos e administrativos ofertados
a toda a comunidade académica. A FAMAG tem melhorado nos aspectos

pedagdgicos e administrativos a partir dos resultados da CPA.

Resumo do relatério CPA 2024

Eixo 1: Planejamento e Avaliagao Institucional

v Dimensdo 8 — Planejamento e Avaliagdo: Atribuicdo de conceitos
elevados nos indicadores de planejamento e evolugdo institucional. A
participacdo da comunidade académica no processo de autoavaliagdo foi bem
avaliada, mas ainda ha necessidade de aprimoramento na sensibilizacdo dos
discentes para ampliar a adesao. Os relatdrios institucionais séo utilizados para

definir estratégias de melhoria continua.
Eixo 4: Politicas de Gestao

v Dimenséo 5 - Politicas de Pessoal: O corpo docente mantém um alto

indice de qualificagdo, com 64,58% dos professores titulados como mestres ou



doutores. Implementagao de programas continuos de capacitagao para docentes
e técnicos administrativos.

v Dimenséo 6 - Organizagédo e Gestao da Instituicdo: A FAMAG adota
uma gestao democratica e compartilhada, garantindo participacédo académica e
institucional. Houve avangos na transparéncia, comunicagao interna e tomada
de decisbes. A CPA destaca a necessidade de aprimoramento continuo para
maior eficiéncia e integragdo dos processos.

v Dimensdo 10 - Sustentabilidade Financeira: A sustentabilidade
financeira da instituicdo foi bem avaliada, garantindo investimentos em

infraestrutura, tecnologia e qualificagdo do corpo docente.
Eixo 5: Infraestrutura Fisica

v Dimensdo 7 - Infraestrutura Fisica: Melhorias significativas na
infraestrutura académica, incluindo modernizacao de laboratérios, climatizagao
de salas de aula e expansao do campo experimental para o curso de Agronomia
. A aquisicao de novos equipamentos e expansao da biblioteca virtual foram
acgdes estratégicas que impactaram positivamente a experiéncia académica. Ha
desafios pendentes, como aprimoramento da qualidade da internet em algumas

unidades.

V - PLANO DE MELHORIAS A PARTIR DAS AVALIAGCOES

Com base nos resultados da autoavaliagao e das avaliagdes externas,
foram estabelecidas as seguintes a¢des prioritarias:

« Infraestrutura: continuacdo das reformas nos laboratérios e salas de
aula, modernizagdo dos equipamentos tecnolégicos.

« Qualificagao Docente: ampliagdo dos incentivos para capacitagéo, com
foco em metodologias ativas.

« Engajamento Discente: aprimoramento das estratégias de participagéo
nas avaliagdes institucionais.

« Expansao Académica: fortalecimento dos cursos EAD e retomada de

programas de pés-graduacao lato sensu.

VI - PROCESSOS DE GESTAO
Com base nos resultados das avaliacbes institucionais e externas

realizadas em 2024, a FAMAG implementou diversas melhorias para otimizar a



gestdo académica e administrativa. Dentre as principais agdes desenvolvidas,
destacam-se:

« Fortalecimento da participacao académica na CPA, buscando maior
engajamento dos discentes nos processos avaliativos;

« Expansao dos cursos EAD, com a implementagcdo de novos cursos
alinhados as demandas do mercado;

« Reformas estruturais na Sede e Anexos, incluindo melhorias na
climatizacao, iluminacao e mobiliario;

« Ampliagdo e modernizagdao dos laboratérios, com a aquisicao de
novos equipamentos para aprimorar as atividades praticas;

« Atualizacao dos sistemas de tecnologia da informacao e
comunicagao, com investimentos no laboratério de informatica e na
infraestrutura digital;

« Capacitagcao continua para docentes e técnicos administrativos,
garantindo aprimoramento profissional e metodoldgico;

« Melhoria dos espagos de convivéncia e atendimento aos discentes,
proporcionando um ambiente académico mais acessivel e funcional.

Essas acdes refletem o compromisso da FAMAG em aprimorar
continuamente seus processos institucionais, garantindo qualidade na educagao

e infraestrutura para toda a comunidade académica.

VIl - DEMONSTRAGOES DE EVOLUGAO INSTITUCIONAL

A CPA, através dos resultados do relatério de autoavaliacao institucional
de 2024, mostra que a IES vem avancando no cumprimento das metas
estabelecidas no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI 2022-2026), das
quais se insere a ampliacdo da oferta de cursos na modalidade Educacéo a
Distancia (EaD) que possibilita um maior acesso ao ensino superior e adeséo
com as demandas atuais do mercado educacional.

Demonstra também o compromisso com a inovagao pedagogica, através
de uma adocido de metodologias ativas e investindo continuo na capacitagao
docente, para que se obtenha um ensino dindmico seguindo as novas tendéncias
educacionais.

Em relacédo aos aspectos de ensino-aprendizagem, a IES tem garantido a
integracao dos estudantes a vida académica, com um incentivo da participagao



em projetos de extensao e oportunidades para que os académicos desenvolvam
iniciativas voltadas a comunidade. Um exemplo é a expansao do projeto ATIVEX,
que vem obtendo mais adesao e reconhecimento interno.

Outro ponto é o compromisso da gestdo institucional em prezar a
qualidade da infraestrutura e dos servigos ofertados que em 2024 se destaca
nas reformas em espacos fisicos da instituicdo, incluindo melhorias em
laboratorios e auditorios, garantindo um ambiente mais adequado para o

desenvolvimento das atividades académicas.

VIIl - CONSIDERAGCOES FINAIS

O Relato Institucional 2024 demonstra o compromisso da Faculdades
Magsul com a melhoria continua e a inovagdo académica. A autoavaliagao
institucional tem sido uma ferramenta para que se tenha uma orientagcéo
estratégica e o desenvolvimento das praticas educacionais.

Ainstituicao reafirma sua dedicacao em oferecer um bom ensino para que
o perfil dos nossos académicos estejam de acordo com as necessidades do
mercado e ao desenvolvimento socioecondmico da regido. As agdes planejadas
para os préoximos anos continuardo sendo implementadas com o objetivo de

consolidar a Faculdades Magsul como referéncia no ensino superior.



